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Leitung Qualitätssicherung (m/w/d) 

Verbindlich, ehrlich, lebendig. Das ist die hospicall GmbH. 

Wir entwickeln, produzieren und vermarkten innovative Rufsysteme für Krankenhäuser sowie für Alten- und 

Pflegeheime. Unser Motto: Damit auf Knopfdruck Hilfe kommt! 

 

Wir suchen authentische Personen und Teamplayer, die ohne Ansehen formeller Hierarchien zum Erfolg unserer 

Firma beitragen. Wir leben ein aktives soziales Gefüge und einen partnerschaftlichen Umgang mit Kunden und 

Mitarbeitern. 

Für die Stelle Leitung Qualitätssicherung suchen wir Sie für unseren Standort in Gummersbach. 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik, Qualitätsmanagement, Produktionstechnik oder 

vergleichbare Qualifikation im Bereich Qualitätsmanagement 

• Idealerweise mehrjährige Erfahrung im Bereich Qualitätssicherung 

• Sicherer Umgang mit Qualitätsnormen (z.B. ISO 9001, ISO 14001) 

• Kenntnisse in Qualitätsmethoden (FMEA, 8D, Six Sigma) 

• Sicherer Umgang mit allen MS-Office Anwendungen sowie ERP-Systemen 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

• Analytisches und strukturiertes Denken 

• Hohes Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein 

• Sprachkenntnisse: Deutsch Muttersprache oder C2, Englisch B2 

Ihre Aufgaben 

• Bearbeitung von Warenrücksendungen gemäß RMA-Prozess 

• Bearbeitung von 8D-Reports sowie Kommunikation zu Lieferanten und Kunden 

• Einführung und Überwachung von Qualitätsstandards und Richtlinien 

• Unterstützung des QMB bei der Durchführung von Audits (ISO 9001) 

• Durchführung von Qualitätskontrollen und Prüfungen von Produkten und Lieferungen (Maßkontrollen 

Funktionsprüfungen, Oberflächenkontrollen etc.) 

• Dokumentation und Auswertung von Prüfergebnissen 

• Mitarbeit bei der Analyse von Qualitätsabweichungen und der Verbesserung der Produktqualität 
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Das bieten wir 

• Mobiles Arbeiten 

• Ein hochwertiges Arbeitsumfeld mit flexibler Arbeitszeitgestaltung 

• Betriebliche Altersvorsorge und 30 Tage Urlaub 

• Job-Rad  

• Firmenfitnessprogramm EGYM Wellpass 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• U.v.m. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an karriere@hospicall.com oder per 

Post an Frau Petra Kaiser. 

 
Oder rufen Sie einfach an unter T +49 2261 9583-950 

 

 

 


